
O ESTUDO EM NÚMEROS

Acompanhamento longitudinal de 4.908.785 egressos em três 
momentos: 

de histórias analisadas

VANTAGEM SUSTENTADA
NO TEMPO:

TÉCNICO
SUBSEQUENTE

Ensino Médio 
Regular

ENSINO MÉDIO
INTEGRADO

54%
Melhor ponte para 

a universidade

O PARADOXO DA DESIGUALDADE

EIXOS TECNOLÓGICOS
E REGIONALIDADE

Censo Escolar 
(INEP)

Censo da Educação 
Superior (INEP)

RAIS (Ministério 
do Trabalho)

Fontes de Dados Integradas: dos estudantes 
formaram-se na rede 
pública estadual

Bases do INEP e da RAIS foram unificadas 
para mapear o destino dos estudantes.

O “TETO DE VIDRO” 
FEMININO
Mulheres brancas lideram o 
acesso ao Ensino Superior, 
mas sua remuneração é inferior 
à de homens de qualquer raça.

Egressos da EPT entram 
melhor no mercado 
de trabalho no 1º ano e 
mantêm qualidade 
superior após 9 anos.

SETORES DE ALTA PERFORMANCE

Controle e Processos
Industriais

Desenvolvimento 
Educacional

Consistência Nacional

Apresentam melhores 
retornos financeiros e menor 
risco de automação.

A vantagem da formação técnica (EPT) 
é certificada em todas as regiões do Brasil, 
embora o Centro-Sul tenha indicadores 
econômicos mais altos.

A BARREIRA DE GÊNERO VS RAÇA
A EPT ajuda a equalizar índices entre raças dentro da 
mesma modalidade, mas a desigualdade de gênero 
persiste sistematicamente em todas as áreas.

A DUPLA DESVANTAGEM
Enfrentam os menores índices de remuneração 
e qualidade de inserção.

4,9 Milhões

“ELEVADOR SOCIAL”
EPT COMO

74%

Mulheres
Brancas

Pessoas BA 0,67
0,65

0,67
0,5Índice de qualidade da inserção

Pessoas PPI

Acesso Ensino
Superior: 

0,46

Mulheres Pretas, 
Pardas ou indígenas

Remuneração
R$ 1,9 mil

Qualidade de
inserção: 0,46

Remuneração
Média: 

R$ 2,2 mil

Raça não
declarada

O ÍNDICE DE 
QUALIDADE DA 
INSERÇÃO (IQI)
O índice é medido 
pela média entre 
estes três pilares.

Proporção do 
ANO com 
vínculo formal

Renda

Nível de 
autonomia das 
atividades (RTI)

R$ 3,1mil
Maior Renda

COMPARATIVO POR 
MODALIDADE DE ENSINO

A GEOGRAFIA DA EPT

1, 5 e 9 anos após a formatura.

Educação 
Profissional 

e Tecnológica

VS

A EPT funciona em todo o território 
nacional, mas o tamanho 
da vitória depende 
do dinamismo da 
economia local.

R$ 2.300
0,59
Nordeste

R$ 3.000
0,63
Sudeste

R$ 3.100
0,66
Sul

R$ 3.000
0,61
Centro-Oeste

R$ 2.800
0,60
Norte

IQI / R$
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